
 

ROMANIA 

JUDETUL BACAU 

COMUNA HELEGIU 

Str. Pr. Costantin Badiu, nr.29, Helegiu, Bacau 

CUI 4535821 

Nr. 2100/10.03.2026 
ANUNŢ  CONCURS 

Comuna Helegiu cu sediul in Helegiu, Bacau(607230, Str. Pr. Constantin Badiu, nr.29  organizează 

concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioadă nedeterminată  a unui post de  contractual vacant de 

muncitor calificat cu normă întreaga (8 ore/zi) la Compartiment Alimentare cu apa din cadrul 

aparatului de specialitate al primarului comunei Helegiu.   

 Concursul va avea loc la sediul comunei Helegiu  în data de:  

- 01.04.2025, ora 10.00 -proba scrisă   

- 03.04.2026 ora.10.00 –proba interviu.   

 A. Condiţii generale de participare la concurs pe care trebuie să le îndeplinescă candidatul : 

 a) cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte 

la Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației Elvețiene; 

 b) să cunoască limba română, scris și vorbit; 

 c) să aibă capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 -Codul 

muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

 d) să aibă o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe 

baza adeverinței medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate;  

e) să îndeplinească condițiile de studii, de vechime în specialitate și condițiile specifice 

necesare ocupării postului de șofer; 

 f) să nu fi fost condamnat definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității 

naționale, contra autorității, contra umanității, infracțiuni de corpuție sau de serviciu, 

infracțiuni de fals ori contra înfăptuirii ustiției, infracțiuni săvârșite cu intenție care ar face o 

persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcției contractuale pentru care 

candidează, cu excepția situației în care a intervenit reabilitarea;  

g) să nu execute o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de 

a ocupa funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a 

folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a 

interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii;  

h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind 

Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de 

exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 

76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, 

cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h).  
B. Condiţii specifice de ocupare pe  care trebuie să le îndeplinescă candidatul : 

 - Studii generale,  medii: profesionale  sau liceale; 

 - Posesor permis de conducere categoria: B  

-  vechime în muncă- 6  ani. 

-  curs calificare profesionala-instalator apa , canal 
  



 

C. Acte necesare dosar inscriere: 

a)Formular de înscriere la concurs (Formular tip);  

b)Copie act de identitate sau alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflat in termen 

de valabilitate;  

c)Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor 

specializari, precum si copii ale documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale 

postului soliictate de autoritatea sau instituia publica; 

 d) copia carnetului de munca  sau adeverință de la angajator, pentru perioada lucrata 

e)Cazier judiciar sau declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale;  

f)Adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult  

6 luni anterior derulării concursului -clinic sănătos;  

 g) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracțiuni 

prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul național automatizat cu 

privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau 

asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și 

funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, 

pentru candidații înscriși pentru posturile din cadrul sistemului de învățământ, sănătate sau 

protecție socială, precum și orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune 

contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilități sau alte categorii de 

persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei 

persoane; 

h) curriculum vitae, model comun european. 
 

Dosarele de inscriere se depun la secretariatul institutiiei. Termen de  depunere a dosarelor : 

11.03.2026-25.03.2026 ora 15.00, Relatii suplimentare la tel. 0234.3330 , int.14 

D.) Bibliografie si tematica:  

1. Legea 319/2006 a securității și sănătății în muncă, Cap. III – obligațiile angajatorului, Secțiunea I, II 

și III (art.6-11);Obligatiile lucratorilor ( art .22-23) 

 2. Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr.57/2019, cu modificările şi completările ulterioare :  Partea I 

(de la  art. 6 - la art. 13, Partea a VI-a, Titlul III, Cap. I – prevederi  generale aplicabile personalului 

contractual din autoritățile publice;  

3. ORDIN nr.88 din 20 martie 2007 pentru aprobarea Regulamentului-cadru al serviciului de ( art.21-

24), Capitolul III – Sisteme de alimentare cu apă și de canalizare( art 52-57), Capitolul IV Servicii de 

alimentare cu apă – Secțiunea 1 Dispoziții generale (art.58-62)și Secțiunea 3– Tratarea apei brute( art. 

73-80 ) , Capitolul V – Serviciul de canalizare – Secțiunea I – colectarea, transportul și evacuarea 

apelor uzate de la utilizatori.(art 137-177) 

E.) Calendarul de desfăşurare a concursului, respectiv data limită şi ora până la care se pot 

depune dosarele de concurs: 

  

Nr.crt Acitivitati Data si ora 

1 Publicarea anuntului 10.03.2026 

2 depunere a dosarelor (10 zile lucrătoare 23. 03.2026 ora 15.00 



de la afişare)la adresa UAT Helegiu din 

str. Pr. Constantin Badiu nr. 29 la 

registratura unitatii 

3 Selectia dosarelor de catre membrii 

comisiei de concurs 

24. 03.2026 ora 10.00 

4 Afisare rezultate la selectia dosarelor 24.03.2026 ora 11.00 

5 Termenul limita depunerea 

contestatiilor privind rezultatul selectiei  

dosarelor 

24.03.2026 ora 13.00 

6 Afişarea rezultatelor la soluţionarea 

contestaţiilor privind selecția dosarelor 

24.03. 2026 ora 15.00 

7 Sustinerea probei scrise 01.04.2026 ora 10.00 

8 Afisare rezultat proba scrisa 01.04.2026 ora 14.00 

9 Termen limita depunerea contestatiilor 

privind rezultatul proba scrisa 

02.04.2026 ora 14.00 

10 Afişarea rezultatelor la soluţionarea 

contestaţiilor privind proba scrisa 

02.04.2026 ora 16.00 

11 Sustinere interviul 03.04.2026 ora 11.00 

12 Afisare rezultata interviu 03.04.2026 ora 13.00 

13 Termen limita depunere contestatii la 

proba interviu 

03.04.2026 ora 14.00 

14 Solutionarea contestatiilor privind 

interviul 

03.04.2026 ora 15.00 

15  

Afisare rezultat final al concursului 

 

03.04.2026 ora  16.00 

   

F. Atributii principale  ale postului 

1. Controlul instalatiilor atat la sursele de apa cat si la distributia ei; 

2. Diagnosticarea, revizia si repararea defectiunilor retelei de alimentare cu apa; 

3. Efectuarea probelor de presiune la retelele de alimentare cu apa; 

4. Ia proba de apa la o jumătate de ora de pompat apa in bazin de la spalare; 

5. Se asigura ca la inceput de spalare  daca este hipoclorit  in bazin si pompa este amorsata; 

6. Executarea lucrarilor preliminare lucrarilor de montaj, intretinere si reparare la retelele de 

apa; 

7. Inlocuirea transoanelor defecte din reteaua cu apa; 

8. Intretinerea constructiilor si anexelor retelelor de alimentare cu apa; 

9. Pregatirea retelelor de alimentare cu apa pentru iarna; 

10. Remedierea defectiunilor din retelele de alimentare cu apa, cu sau fara intreruperea apei, 

in baza unei cererei catre primar, urmat de un proces verbal; 

11. Sa fie cinstit loial si disciplinat dand dovada in toate imprejurarile de o atitudine civilizata 

si corecta fata de toate persoanele cu care vine in contact; 

12. Nu permite accesul persoanelor straine sau a animalelor in incinta statiei de apa, curata si 

intretine perimetrul surselor de apa 

13. Raspunde si suporta prejudiciile aduse serviciului public de alimentare cu apa, sau 

consumatorilor in cazul in care nu respecta atributiunele de serviciu; 

14. Ajuta la citirea consumului de apa afisat pe apometre a consumatorilor; 

15. Verifica sigiliile; 



16. Asigura buna intrebuintare a obiectelor si bunurilor, precum si buna functionare a 

acestora, date in responsabilitate, iar in cazul unor deteriorari sau defectiuni anunta cu 

celeritate seful ierarhic; 

17. Sa nu se prezinte la serviciu sub influenta bautirilor alcoolice si nici sa consume astfel de 

bauturi in timpul serviciului; 

18. Intretine curatenia in incinta statiei de apa, in incinta rezervorului si cositul ierbii; 

19. Asigura decolmatarea si aerisirea drenurilor; 

20. Colaborarea permanenta cu seful ierarhic si consumatori in vederea remedierii 

eventualelor defectiuni si avarii; 

21. Solicita reparatii, piese accesorii, sau alte material cu referat inaintat sefilor; 

22. Cunoasterea contractului de furnizare a apei potabile; 

23. Nu are obligatia de presta servcii de instalator sanitar la proprietati private  
 
 
 

Primar 

Ion Magdalina 


